REGLAMENTO INTERNO DE LA AGRUPACION
DE ARQUITECTOS URBANISTAS DE LA COMUNIDAD VALENCIANA

TITULOO
EXPOSICION DE MOTIVOS

De entre las distintas disciplinas que intervienen en la ordenacion de las ciudades vy el territorio,
el arquitecto se encuentra especialmente capacitado para sumir la coordinacion del proceso,
identificando necesidades y posibilidades; proponiendo objetivos y planes capaces de
materializar el cambio; mediando entre los distintos agentes implicados; controlando y
supervisando las propuestas de acuerdo con la evolucién de las necesidades, recursos y
oportunidades existentes; y gestionando y evaluando los efectos e implicaciones de las
soluciones adoptadas. Todo ello desde la posicién privilegiada que ocupa por su formacion
especifica.

La AGRUPACION DE ARQUITECTOS URBANISTAS DE LA COMUNIDAD VALENCIANA
dispone de un Reglamento Interno aprobado por la Junta de Gobierno del Colegio Oficial de
Arquitectos de la Comunidad Valenciana en sesién de 23 de junio 1986 (rectificado en sesion
del 16-17 octubre 1986), que establece cuatro puntos basicos que deben guiar su actuacion:
formacién, entendida como pilar fundamental en el que se apoya toda actuacién profesional
eficaz, que debe ser suficiente par extraer conclusiones de la evolucién de la comunidad y de
transmitirlas a los nuevos urbanistas; funcién, como necesidad de disponer de una minima
estructura de apoyo en el marco del Colegio; difusion, para explicar a la sociedad el trabajo
realizado, articulando mecanismos concretos que potencien la figura del arquitecto urbanista; y
presencia profesional dentro del colectivo pluridisciplinar en que desarrolla su trabajo, que debe
ser capaz de liderar.

Desde la fundacion de la AGRUPACION hemos asistido a la exaltacién y al declive del
planeamiento, entendido primero como una imagen anticipada de la realidad y actualmente
como un marco flexible en el que se desenvuelven los distintos agentes afectados, bajo la
mirada atenta de las fuerzas del mercado. El papel del planificador urbano y territorial ha sido
puesto en entredicho en numerosas ocasiones. Estos cambios implican nuevos campos de
trabajo profesional que desde la AGRUPACION deben potenciarse.

Sin modificar las lineas maestras que dieron origen a la AGRUPACION, se abordd una puesta
al dia del Reglamento Interno, para ajustarlo al Texto Refundido del Reglamento General de
Régimen Interior y de Gobierno del Colegio Oficial de Arquitectos de la Comunidad Valenciana,
aprobado por Junta de Gobierno de 20 de febrero 1996, como resultado de la reforma del
mismo aprobada por las Asambleas Generales Extraordinarias del Colegio de 19 de junioy 17
de diciembre 1995, con resolucion de su Presidente de 12 enero 1996. En sintesis se pretendid
actualizar esa estructura organizativa a que hacia referencia el anterior Reglamento y para ello,
se regularon unos requisitos de entrada mas acordes con el estado actual de la profesién, se
concretaron las atribuciones de los 6rganos de gobierno de la AGRUPACION y se adapt6 su
régimen electoral para conseguir la maxima participacion de todos los arquitectos miembros.

La Junta Directiva de la Union de Agrupaciones de Arquitectos Urbanistas de Espafia (UAAU)
celebrada en Sevilla el dia 18 de noviembre de 2005 aprob6 el texto de los Estatutos de la
UAAU, sancionados por el Pleno del Consejo Superior en fecha 28 de septiembre de 2006 y
modificados en su art. 7 como consecuencia de la aprobacion de la modificacién parcial de los
Estatutos Generales de lo Colegios de Arquitectos por acuerdo de la Asamblea del Consejo
Superior de 30 de noviembre e 2006.

Se propone la adaptacion del Reglamento Interno de la AGRUPACION a los nuevos Estatutos
de la UAAU.

Con estas modificaciones se potencia el papel de la AGRUPACION DE RQUITECTOS
URBANISTAS en el marco no solo del Colegio de Arquitectos sino también de la Unién de
Agrupaciones de Arquitectos Urbanistas de Espafia, como entidad de servicio para los
arquitectos que desarrollan su ejercicio profesional en el campo del Urbanismo y la Ordenacién
del Territorio.



TITULO |
NATURALEZA Y FINES

Articulo 1.- Naturaleza y Denominacion.

Se constituye en el seno del COACV, una AGRUPACION de Arquitectos, que se denominara
AGRUPACION DE ARQUITECTOS URBANISTAS, segun lo previsto en el articulo 48.1. del
Texto Refundido del Reglamento General de Régimen Interior y de Gobierno (R.G.R.l)
aprobado por la Junta de Gobierno de 20 de Febrero de 1996.

Esta AGRUPACION desarrollara su actividad bajo la tutela de los 6rganos de Gobierno del
COACV, pudiendo estos en base al articulo 53 del R.G.R.I. delegar en el Presidente y Junta
Directiva de la AGRUPACION, aquellos asuntos o gestiones que estén relacionados con ella.

Articulo 2.- Fines.

Se establecen como fines generales de la AGRUPACION:

1. Fomentar y defender los intereses profesionales de sus miembros y desarrollar la
informacion y el espiritu de participacion de los arquitectos en el campo del Urbanismo y la
Ordenacion del Territorio.

2. Potenciar la practica del Urbanismo dentro de la profesion en sus distintas vertientes.

3. Velar por la correcta actividad profesional de los arquitectos urbanistas, reforzando su
libertad e independencia de actuacion en el ejercicio de su especialidad de acuerdo con el
marco legal vigente.

4. Favorecer la divulgacion para el entendimiento por el ciudadano de la ciudad en que vive y
del Urbanismo como instrumento de cambio y mejora.

5. Fijar vinculos con los érganos académicos competentes para lograr una colaboracién que
establezca puentes entre practica profesional y programas de ensefianza e investigacion.

6. Actuar ante las distintas Administraciones Publicas para lograr la participacion del arquitecto
urbanista alli donde sea necesaria.

7. Establecer contactos con asociaciones similares de arquitectos u otras profesiones,
nacionales o extranjeras, que pretendan fines analogos cualquiera que sea su ambito de
actuacion para enriquecer el entendimiento del Urbanismo y la Ordenacion del Territorio y
hacer oir la voz de la AGRUPACION.

8. Intervenir por delegacion del COACV previo acuerdo de la Junta de Gobierno en el proceso
de creacion de la titulacién de Urbanista y de la definicion de Urbanista en la Unién Europea.

9. Constituirse, por tanto, en colectivo que intervenga en cuantas cuestiones colegiales tengan
que ver con la préactica profesional del Urbanismo, fijando las condiciones para la integracion y
las normas de funcionamiento interno.

10. Velar por el interés publico en materia de Urbanismo y la Ordenacién del Territorio, desde
la plataforma del Colegio Profesional, entendido como una Corporacién de Derecho Publico
segun la Constitucion Espafiola.

11. Participar como miembro en la UAAU de Espafia para mantener contactos e intercambio de
informacidn y tros fines profesionales del Urbanismo.

Y en general todos aquellos que se puedan considerar afines a la naturaleza y a los integrantes
de la AGRUPACION.

Articulo 3.- Actuaciones a desarrollar.

Estos fines podran concretarse por medio de las siguientes actuaciones que, sin caracter
limitativo se relacionan a continuacion:

A. ACTUACIONES COLEGIALES

1. Elevar a la Junta de Gobierno del COACYV las propuestas de acuerdo o de actuacion que se
consideren mas convenientes para la consecucion de los fines antes citados.

2. Elaboracidn, a instancia de cualquiera de las partes, de informes internos concernientes a
los fines de la AGRUPACION para su presentacion ante la Junta de Gobierno del COACV.

3. Fomentar las relaciones y actuaciones con las Comisiones de Urbanismo de los Colegios
Territoriales de Alicante, Castellén y Valencia, dada la afinidad de objetivos.



4. Propiciar relaciones profesionales con las Agrupaciones de Arquitectos Urbanistas del resto
de Colegios de Arquitectos de Espafia.

4’, Acatar las prescripciones contenidas en los Estatutos de la UAAU.

4", Exigir a los miembros que ostenten cargos en la Junta Directiva de la UAAU el fiel
cumplimiento de sus funciones.

4, Contribuir con cuotas periddicas o extraordinarias al sostenimiento de la UAAU.

Y en general realizar las labores de delegacion, asesoramiento e intermediacién que de
acuerdo con los fines de la AGRUPACION, estime conveniente la Junta de Gobierno del
COACV.

B. FOMENTO DE LA PRACTICA DEL URBANISMO Y LA ORDENACION DEL TERRITORIO.
5. Organizacion de cursos para el perfeccionamiento profesional y reciclaje.

6. Montaje de conferencias, mesas redondas y debates de aquellos asuntos sobre los que sea
interesante una toma de postura de la AGRUPACION.

7. Viajes y visitas encaminados al conocimiento practico del Urbanismo y la Ordenacién del
Territorio, asi como al establecimiento de contactos para el intercambio de experiencias entre
especialistas.

8. Publicacion y difusion de articulos, textos, etc... que desarrollen materias relacionadas con la
practica y conocimiento del Urbanismo.

C. ACCIONES ANTE LA ADMINISTRACION PUBLICA.

9. Colaboracién con las Administraciones Publicas para coordinar conjuntamente acciones o
normativa de aplicacion en el area del Urbanismo y la Ordenacién del Territorio por delegacién
de la Junta de Gobierno del COACV.

10. Participar en representacion del COACV en mesas de contrataciébn, concursos,
oposiciones, etc..., por delegacién de la Junta de Gobierno.

11. Participacion de la AGRUPACION en la definicion de las necesidades de especialistas en
Organismos Publicos que tengan a su cargo funciones de Planeamiento, Gestién Urbanistica y
Ordenacién del Territorio.

12. Colaboracion con las Instituciones Docentes, para el fomento y organizacion de aquellas
ensefianzas especificas del Urbanismo.

D. OTRAS.

13. Presencia de miembros de la Agrupacién en Congresos mediante ponencias y
comunicaciones.

14. Mantener contactos entre organismos profesionales de urbanistas, llegando a formas
estables de agrupacion y fomentando la integracion de los miembros de esta AGRUPACION en
dichos organismos.

Articulo 4.- Duracion.

La AGRUPACION se constituye por tiempo indefinido. Su disolucién sera por acuerdo de la
Asamblea General de la AGRUPACION, de acuerdo con lo establecido en el articulo 19 del
presente Reglamento, siendo necesario aprobar un presupuesto de liquidacion, determinando
el destino de los elementos patrimoniales existentes.

Articulo 5.- Sede.

La AGRUPACION tendra su domicilio en la sede del COACV, en la actualidad en la calle de
Hernan Cortés n° 6 de Valencia. Se podran establecer aquellas actividades o servicios que se
consideren oportunos, en cualquier sede territorial o comarcal del COACV.

TiTuLO I

MIEMBROS DE LA AGRUPACION. DERECHOS Y OBLIGACIONES.

Articulo 6.- Condiciones de los miembros.

Podran ser miembros de la AGRUPACION todos aquellos arquitectos que lo soliciten

formalmente por escrito ante la Junta Directiva, acreditando reunir los requisitos exigidos a
continuacion:



1. Ser arquitecto colegiado o habilitado en el COACV. Los arquitectos pertenecientes a alguna
sociedad de arquitectos, podran pertenecer a la AGRUPACION a titulo personal, no asi la
sociedad como tal.

2. No estar inhabilitado o suspendido por los Organos Disciplinarios del COACV.

3. Hallarse al corriente en el cumplimientos de las obligaciones econémicas para con el
COACV.

4. Reunir alguno de los requisitos siguientes:

a) Estar en posesion de la titulacion académica con la especialidad de Urbanismo, o bien estar
en posesion de master en Urbanismo, o diploma equivalente.

b) Haber realizado la tesis doctoral, tesina o estudios de investigacion similares en materias de
Urbanismo u Ordenacion del Territorio.

c) Haber trabajado como arquitecto urbanista de forma continuada al servicio de la
Administracion Publica o Instituciones.

d) Demostrar una relacién profesional fehaciente con el Urbanismo por haber realizado trabajos
de planeamiento o gestion previstos en la legislacion urbanistica que hayan sido admitidos a
tramite por la administracion correspondiente.

e) Haber asistido a los cursos de Formacion que la AGRUPACION establezca.

Articulo 7.- Altas.

Presentada la solicitud el Secretario comprobara que la documentacidn aportada se ajusta a
los requisitos exigidos, pudiendo solicitar al interesado aclaracion de los aspectos que
considere oportunos.

Una vez completa la citada documentacién el Secretario incluira la solicitud en el Orden del Dia
de la siguiente sesién ordinaria de la Junta Directiva, para su resolucion.

La denegacién debera ser razonada y solo podra fundamentarse por el incumplimiento de los
requisitos anteriormente solicitados.

Las solicitudes de altas no se admitiran a tramite desde el momento en que se convoquen
formalmente elecciones a los cargos directivos de la AGRUPACION, hasta la proclamacion de
la nueva Junta Directiva.

Articulo 8.- Bajas.

La condicién de miembro se perdera por la concurrencia de alguna de las condiciones
siguientes:

a) La extincion de la AGRUPACION.

b) Solicitud propia del miembro de la AGRUPACION.

¢) Pérdida o incumplimiento de las circunstancias que le permitieron la incorporacién a la
AGRUPACION.

d) Injustificada dejacion de las obligaciones derivadas de la condicién de miembro que se
indican en el articulo 12 del presente Reglamento.

Articulo 9.- Baja voluntaria.

En caso de Baja voluntaria, el interesado lo solicitara por escrito a la Junta Directiva de la
AGRUPACION.

El Secretario comprobara si el solicitante esta al corriente de las obligaciones de todo tipo,
establecidas en el Reglamento, comunicandole cualquier anomalia y dandole un plazo para
regularizar la situacion.

La solicitud de Baja, sera tratada en la proxima sesion ordinaria de la Junta Directiva,
comunicandose por escrito al interesado el acuerdo.

Articulo 10.- Baja forzosa.

En caso de Baja por una de las causas especificadas en los apartados c) y d) del articulo 8 del
presente Reglamento, el Secretario comunicara por escrito al interesado el motivo de la Baja,
fijando un plazo de alegaciones.

Recibidas las alegaciones, la Junta Directiva de la Agrupacion resolvera en la sesion ordinaria
siguiente, comunicandose la resolucién por escrito al interesado.



Articulo 11.- Derechos.

Son derechos de los miembros de la AGRUPACION:

1. Participar en cuantas actividades organice la AGRUPACION.

2. Asistir a las Asambleas Generales con voz y voto.

3. Poder ser elegido para los cargos directivos de la AGRUPACION, siempre que se acredite la
condicién de arquitecto residente en alguno de los Colegios Territoriales del COACV.

4. Ser informado de las actividades de la AGRUPACION, de las decisiones de sus Organos
Directivos y de la marcha econémica de la misma.

5. Actuar por delegacioén de la Junta Directiva sobre los asuntos que esta estime oportunos.

6. Ser elegido para Vocal representante de la AGRUPACION en la Junta Directiva de la UAAU.

Articulo 12.- Deberes.

Son obligaciones de los miembros de la AGRUPACION:

1. La observancia de este Reglamento y de los acuerdos o normas que adopten los Organos
Directivos de la AGRUPACION.

2. Desarrollar correctamente los cometidos del cargo que en su caso, se ocupe en la Junta
Directiva o por delegacion de la misma.

3. Prestar ayuda y colaboracion personal en la medida de sus posibilidades, en los trabajos
comunes de la AGRUPACION.

4. Sobrevenir las necesidades de la AGRUPACION haciendo efectivas las aportaciones
econdmicas establecidas.

Articulo 13.- Nombramientos Honorificos.

La Junta Directiva podra a instancia propia o de algin miembro de pleno derecho de la
AGRUPACION, aprobar la designacion de Miembro de Honor.

Esta distinciébn podra recaer tanto en Arquitectos, como sobre Instituciones, Empresas o
Personalidades Publicas o Privadas que por su actividad hayan destacado en el campo del
Urbanismo y la Ordenacion del Territorio.

Dichos nombramientos serdn nominativos, no comportaran premio metélico alguno, ni la
adquisicién de la condicion de miembro de la AGRUPACION.

El nombramiento debera notificarse para su conocimiento, a la Junta Directiva del COACV.

TITULO Il ]
ORGANOS DE REPRESENTACION Y GOBIERNO

Articulo 14.- Organos de la Agrupacion.

La AGRUPACION estara regida por:
-La Asamblea General.

-La Junta Directiva.

-El Presidente.

Articulo 15.- Asamblea General.

La constituiran todos los miembros de pleno derecho de la AGRUPACION que asistiran con
voz y voto.
El funcionamiento de la Asamblea General serd democratico y representativo segun el art. 52
del R.G.R.I.

Articulo 16.- Asamblea General. Facultades.

Son facultades de la Asamblea General:

1. La proclamacion de la Junta Directiva.

2. La aprobacién y liquidacion de los Presupuestos y Memorias de Gestién.

3. Aprobar cualquier modificacién del presente Reglamento y elevar la solicitud a la Junta de
Gobierno del COACYV para su aprobacion.



4. Fijar las cuotas de los miembros de la AGRUPACION.

5. Discutir y aprobar o rechazar, en su caso todas aquellas propuestas que sean sometidas a
su consideracidn por la Junta Directiva en el orden del dia correspondiente.

6. Todas aquellas cuestiones que afecten al buen gobierno de la AGRUPACION y no estén
especificamente atribuidas a la Junta Directiva o a sus miembros.

7. Tratar y en su caso aprobar las Mociones de Censura, o Disolucion de la AGRUPACION, de
acuerdo con lo establecido en este Reglamento.

8. El nombramiento del Vocal representante de la AGRUPACION en la UAAU.

9. La aprobacion de la colaboracién econdémica a la UAAU.

Articulo 17.- Asamblea General. Convocatorias.

La Asamblea General podra ser Ordinaria o Extraordinaria.

La Asamblea General Ordinaria se celebrara al menos una vez al afio, serd convocada por el
Presidente de la AGRUPACION previo acuerdo de la Junta Directiva. La convocatoria se
realizara a cada uno de sus miembros con una antelacion minima de diez dias hébiles.

La Asamblea General de caracter Extraordinario se celebrara convocada por el Presidente de
la AGRUPACION, por acuerdo de la Junta Directiva o por expresa solicitud de un minimo del
20% de los miembros de pleno derecho. En todos los casos se justificara el caracter de
urgencia. La convocatoria se realizara a cada uno de sus miembros con una antelacion minima
de tres dias habiles.

En ambos casos, en la convocatoria se hara constar el lugar, la hora y se acompafiara el
"Orden del Dia", comunicandose a la Secretaria del C.0.A.C.V.

Articulo 18.- Asamblea General. Constitucion.

Para su vélida constitucién, en primera convocatoria, deberan estar presentes la mitad mas uno
de losmiembros de pleno derecho de la AGRUPACION. En segundo convocatoria se
constituira con un minimo de tres miembros entre los cuales se encontrara el Presidente o
quien reglamentariamente le sustituya.

Articulo 19.- Asamblea General. Acuerdos.

Los acuerdos se tomaran por mayoria simple de los presentes en ese momento en la
Asamblea y obligaran a todos sus miembros aunque no hubiesen asistido o hubiesen votado
en contra.

La regla anterior contara con las siguientes excepciones. Seran necesarios los votos al menos
de los dos tercios de los asistentes y que a su vez como minimo representen el 25% de los
miembros de la AGRUPACION, cuando se trate de la votacién para acordar algunos de los
siguientes asuntos, que deberan venir explicitamente notificados en el Orden del Dia de la
Asamblea:

a) La modificacion del presente Reglamento.

b) La disolucion de la AGRUPACION.

¢) La asociacion, fusién o federacién con otras agrupaciones a nivel estatal o internacional.

d) El cese del Presidente o de las miembros de la Junta Directiva conforme a la presentacion
de una mocién de censura, tal y como regula el articulo 54.b del R.G.R.1.

e) Aprobar el Presupuesto anual de la AGRUPACION.

En el caso de que tampoco se alcance este quérum en dicho acto, la Asamblea podra aprobar
la "Toma en consideracion" del asunto para someterlo a la siguiente Asamblea General
debidamente convocada, donde solo sera exigible para la aprobacién la mayoria simple de los
asistentes.

Articulo 20.- Asamblea General. Actas.

Se levantara Acta de todas las sesiones de la Asamblea General, que sera firmada por el
Secretario con el visto bueno del Presidente y se transcribira al libro de Actas, que se hallara a
disposicion de todos los miembros que deseen consultarlo.
Dichas Actas se daran traslado a la Secretaria del COACV.



Articulo 21.- Junta Directiva.

La Junta Directiva es el 6rgano ejecutivo de la AGRUPACION y estara constituida por un
Presidente, un Secretario, un Tesorero y un vocal por cada uno de los Colegios Territoriales,
gue tendra que ser residente de dicho Colegio Territorial al que representan.

Articulo 22.- Junta Directiva. Funciones.

Son funciones de la Junta Directiva de la AGRUPACION las siguientes:

A. DE REGIMEN GENERAL

1. Ejecutar los acuerdos de la Asamblea General, cuando por la misma no se haya
especificado quien ha de llevarlos a término.

. Proponer los asuntos y acuerdos que integren el Orden del Dia de las Asambleas Generales.
. Interpretar el articulado del presente Reglamento y suplir sus omisiones.

. Crear comisiones o grupos de trabajo.

Proveer interinamente las vacantes que se produzcan entre sus componentes.

. Proponer a la Junta de Gobierno del COACYV la convocatoria de Elecciones.

. DE REGIMEN ECONOMICO.

. Redactar el Presupuesto y ejecutarlo.

. Rendir cuentas anualmente, ante la Asamblea General.

. Proponer a la Asamblea General las cuotas anuales.

10. Administrar los fondos de la AGRUPACION.

C. DE REGIMEN DISCIPLINARIO.

11. Dirimir las cuestiones que se susciten entre sus miembros, en materias propias de la
AGRUPACION.

D. DE SUS MIEMBROS.

12. Tramitar las Altas que se soliciten.

13. Tramitar las Bajas que se soliciten o deban darse en cumplimiento de este Reglamento.

Y en general todas aquellas funciones inherentes al gobierno y administraciéon de la
AGRUPACION.
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Articulo 23.- Junta Directiva. Renovacion y mandatos.

La duracién del mandato de la totalidad de los miembros de la Junta Directiva sera de tres afios
y consecutivamente solo podran ser elegidos otra vez mas para el mismo cargo.

Articulo 24.- Junta Directiva. Sesiones.

La Junta Directiva se reunira periddicamente, en funcién de los asuntos a tratar y como minimo
una vez cada tres meses.

Quedara validamente constituida cuando concurran la mayoria de sus miembros, entre los
cuales deberan estar necesariamente el Presidente y el Secretario o miembros de la Junta que
reglamentariamente les sustituyan. Y sera igualmente valida su constitucién cuando, sin previa
convocatoria, se hallaran presentes todos sus miembros y decidan, por unanimidad, la
constitucion.

A estas sesiones podran asistir con voz pero sin voto el Decano del COACV, o persona en
quien el delegue.

Los acuerdos se adoptardn por mayoria de miembros asistentes y serdn documentados en la
forma establecida en el articulo 20 del presente Reglamento. En caso de empate decidira el
voto del Presidente.

Articulo 25.- Presidente.

El Presidente de la Junta Directiva tendrd las siguientes funciones:

1. Representar a la AGRUPACION ante el COACV, y a este donde la Junta de Gobierno le
faculte por medio del Decano.

2. Convocar y presidir las sesiones de la Junta Directiva y Asambleas Generales.

3. Ejecutar los acuerdos de la Junta Directiva.

4. Autorizar con el visto bueno las Actas, Certificaciones e Informes emitidos.



Articulo 26.- Secretario.

El Secretario de la Junta Directiva tendra las siguientes funciones:

1. Convocar las sesiones de las Juntas Directivas y las Asambleas Generales.

2. Redactar las Actas de las sesiones, llevar los libros y redactar y emitir certificados con el
visto bueno del Presidente.

3. Llevar los listados de los miembros de la AGRUPACION, con el control de Altas y Bajas.

4. Redactar la Memoria Anual de Gestion.

Articulo 27.- Tesorero.

El Tesorero de la Junta Directiva tendré las siguientes funciones:

. Recaudar las cuotas, controlando los impagados.

. Llevar los libros de caja, y el control de ingresos y gastos.

. Firmar los libramientos y cheques.

. Llevar el control de la cuenta de fondos de la AGRUPACION.

. Redactar el Balance Anual.

. Presentar la Propuesta de Presupuestos para el ejercicio siguiente, a la Junta Directiva y
Asamblea General.
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Articulo 28.- Vocales.

Los Vocales de la Junta Directiva tendran las siguientes funciones:

1. Asistir a las sesiones de las Juntas Directivas.

2. Asumir las funciones que les delegue la Junta Directiva 0 alguno de sus miembros.

TiTULO IV
ELECCIONES

Articulo 29.- Candidatos y Candidaturas.

Solo podran ser electores y elegibles los miembros de la AGRUPACION residentes en la
Comunidad Valenciana que estén en plenitud de sus derechos e inscritos en el censo electoral.
Los miembros de la AGRUPACION que reuniendo los requisitos anteriormente establecidos
deseen ser elegidos como miembros de la Junta Directiva presentaran sus candidaturas
firmadas en lista cerrada ycompleta en la Secretaria de la AGRUPACION.

En todas las candidaturas se sefialaran expresamente los miembros de la AGRUPACION que
optan a los cargos de Presidente, Secretario, Tesorero y Vocales por Alicante, Castellén y
Valencia.

Solo seran admitidas las candidaturas que se hagan llegar a la Secretaria de la AGRUPACION
por escrito en documento original.

Articulo 30.- Plazo

Convocadas elecciones, se dara un plazo no inferior a 15 dias naturales para la presentacion
de candidaturas. La lista de miembros que tengan derecho a voto, estara de manifiesto en la
Secretaria de la AGRUPACION, pudiendo hacerse reclamaciones de inclusion o exclusion.
Terminado el plazo, la Junta Directiva de la AGRUPACION procedera a proclamar las
candidaturas y resolvera sobre las reclamaciones de la lista de electores, en un plazo maximo
de 10 dias naturales, informando mediante circular a todos los miembros de la AGRUPACION,
fijando la fecha y lugar de la votacién y de la correspondiente Asamblea General.

La votacion debera realizarse en un plazo no inferior a treinta dias naturales desde la
proclamacion de las candidaturas y la resolucion de las reclamaciones de la lista de electores.
La Asamblea General para la proclamacion de la candidatura electa debera realizarse en un
plazo no inferior a 10 dias naturales desde la celebracion de las elecciones.

Cuando solo se presente una candidatura, esta quedard automaticamente proclamada electa y
se dejaran sin efectos los tramites electorales subsiguientes.

Si no se presentase ninguna candidatura se prorrogard el plazo de presentacion en 15 dias
naturales, y si nuevamente quedara desierta la convocatoria, se hara cargo de las funciones de
la Junta Directiva, una Junta de Edad formada por los tres miembros de la AGRUPACION que
lleven mas afios incorporados al COACV y un minimo de cinco afios perteneciendo a la
AGRUPACION. Y se convocaran nuevas elecciones en un plazo inferior a tres meses.



Articulo 31.- Votacion.

La votacion se efectuara personalmente en la fecha y lugar sefialados, utilizando los sobres y
papeletas remitidos al efecto.

Los electores ausentes podran enviar su voto por correo, tras solicitarlo previamente en la
Secretaria de la AGRUPACION, en las condiciones que se establezcan en la convocatoria de
elecciones. Sdlo se admitiran los votos por correo que lleguen antes del cierre de la votacion.
La mesa electoral estara compuesta por el Presidente y Secretario de la Junta Directiva y
ademas por un miembro designado por cada una de las candidaturas presentadas.

Al cierre de la votacidn, se realizard el recuento de votos, levantando Acta el Secretario.
Posteriormente se dara cuenta a la Asamblea General para la proclamacién de la candidatura
electa y a Junta de Gobierno del COACV para su conocimiento.

TiTULO V ]
REGIMEN ECONOMICO

Articulo 32.- Recursos econémicos.

Constituyen los recursos econémicos de la AGRUPACION:

1. La aportacién ordinaria que establezca anualmente el COACV con cargo a sus Presupuestos
Generales, segun el articulo 57.2 del R.G.R.I.

2. Las cuotas ordinarias y extraordinarias aportadas por sus miembros en su caso.

3. Los ingresos obtenidos por el desarrollo de las actividades propias de la AGRUPACION.

4. Donaciones y subvenciones.

Articulo 33.- Presupuestos

La marcha econémica de la AGRUPACION se regira por un Presupuesto Anual y nivelado
entre Gastos e Ingresos, segun lo establecido en el articulo 57 del R.G.R.I.

El Presupuesto Anual, propuesto por la Junta Directiva, sera sometida a la Asamblea General
para su aprobacion.

Al final de cada ejercicio econémico se practicara la liquidacion correspondiente, y el déficit o
superavit se aplicara en la cuenta de Gastos o Ingresos del Presupuesto del ejercicio
siguiente.

El Presupuesto Anual incluira las aportaciones anuales a la UAAU calculadas como una
aportacion fija y una aportacion variable en funcion del nimero de Arquitectos agrupados, que
comunicara el Tesorero de la UAAU antes del 31 de marzo del afio.

TiTuLovi
REGIMEN JURIDICO
Articulo 34.- Recursos.

Todos los actos y resoluciones de los Organos de la AGRUPACION, podran ser impugnados
directamente mediante recurso ordinario, ante la Junta de Gobierno del COACV.

Articulo 35.- Reglamentacion.

Como norma general, queda establecido el caracter prevalente del Reglamento General de
Régimen Interior y de Gobierno del COACYV, en lo que se refiere a Agrupaciones de Arquitectos
y la vigencia del Reglamento de la Agrupacion en lo que no le contradiga.

Articulo 36.- Interpretacion

Todas las cuestiones que se susciten respecto de la aplicacion, interpretacion y alcance de

este Reglamento seran resueltas en primera instancia por la Junta Directiva de la
AGRUPACION segun el articulo 22.3 del presente Reglamento.



DISPOSICION DEROGATORIA
A la entrada en vigor del presente Reglamento se considera derogado el anterior Reglamento
de la Agrupacion de Arquitectos Urbanistas de la Comunidad Valenciana.



